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CALISAN KISIiSEL VERILERININ iSLENMESINE iLiSKiN AYDINLATMA METNI

HITIT TRANS ULUSLARARASI NAKLIYAT GUMRUKLEME MUSAVIRLIK SANAYI VE TICARET
LIMITED SIRKETI olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (“Kanun”), Aydinlatma
Yikiimliligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig ve ilgili ikincil
diizenlemeler geregince asagida agiklanan siirecler kapsaminda gergeklestirilen kisisel veri isleme
faaliyetleri hakkinda ilgili kisileri bilgilendiririz.

Bu metin calisanlarin ise giris, is sozlesmesinin vyiiriitiilmesi, 6zliik, bordro, yan hak, ISG, egitim,
yetkilendirme, bilgi giivenligi, fiziksel giivenlik, disiplin, denetim, gérevlendirme ve isten ayrilis siiregleri
icin gecerlidir. Is basvurusu, ziyaret¢i, kamera, miisteri siirecleri ve acik riza gerektiren islemler ayrica
diizenlenir.

1. Veri Sorumlusu

Veri sorumlusu HITIT TRANS ULUSLARARASI NAKLIYAT GUMRUKLEME MUSAVIRLIK
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI olup iletisim bilgileri iist bilgi boliimiinde yer almaktadir.
Kisisel veri isleme faaliyetleri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun, belirli, agik ve mesru amaglarla,
amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii olarak yiiriitiiliir. Siire¢ i¢in gerekli olmayan veri talep edilmez; 6zel
nitelikli kisisel veriler bakimindan Kanun’un 6. maddesindeki sartlar, Kurul kararlar1 ve yeterli 6nlemler
ayrica dikkate alinir.

2. Islenen Kisisel Verileriniz

Asagidaki kisisel veri kategorileri ilgili siiregle sinirli olarak islenebilir:
+ Kimlik ve iletisim bilgileri
« Ozliik, calisma, gorev, performans, egitim, disiplin ve zimmet kayitlar1
* Finans, bordro, yan hak, banka, BES, icra/kesinti ve masraf bilgileri
» Hukuki islem, denetim, uyusmazlik ve bildirim kayitlar
« Islem giivenligi, kurumsal e-posta, log, kartli gecis ve kamera kayitlari
« Kanuni zorunluluk ve ¢alisma hayat: kapsaminda sinirl saglik/iSG verileri

3. Kigsisel Verilerinizin Toplanma Yontemi, Isleme Amaclari, Hukuki Sebebi ve Mevzuat Eslestirmesi

Kisisel verileriniz otomatik, kismen otomatik veya herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yontemlerle; fiziki evrak, e-posta, telefon, web sitesi, kargo takip/online islem sistemleri,
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misteri portali, kurumsal yazilimlar, tasima ve operasyon dosyalari, sézlesmeler, formlar, kamu/6zel
sistemler, yetkili kisi beyanlar1 ve is iligkisi sirasinda olusturulan kayitlar iizerinden toplanir. Siire¢ bazli
toplama yontemi, isleme amaci, hukuki sebep ve mevzuat eslestirmesi asagidadir:

+ Kimlik, iletisim ve 6zliik verileri: Veri toplama yontemi: Ise giris evraki, is sdzlesmesi, dzliik
formlari, niifus/ikamet belgeleri, ¢alisan beyani, kurum i¢i yazigmalar ve insan kaynaklar1 kayitlari
araciligiyla toplanir. isleme amaci ve hukuki sebep: Is sozlesmesinin kurulmasi ve yiiriitiilmesi, 6zliik
dosyasinin olusturulmasi, goérev tanimi, izin, vardiya, gorevlendirme ve ¢alisma organizasyonunun
saglanmasi igin islenir. Hukuki sebep: KVKK m.5/2-a, m.5/2-c ve m.5/2-¢c. Mevzuat eslestirmesi ve
uyum dayanagi: 4857 sayili Is Kanunu, 5510 sayili Kanun, 6098 sayili TBK, 6331 sayili Kanun, 213
sayil1 VUK, 6102 sayil1 TTK ve ilgili ikincil mevzuat.

+ Ucret, bordro, yan hak ve finans verileri: Veri toplama yontemi: Bordro/puantaj sistemleri, banka,
SGK, BES, yan hak, icra/kesinti, avans, masraf ve 6deme kayitlar1 iizerinden toplanir. Isleme amaci ve
hukuki sebep: Ucret, prim, fazla ¢alisma, yan hak, masraf, ddeme, kesinti, bordro, muhasebe ve yasal
bildirim siireclerinin yiiriitiilmesi ic¢in islenir. Hukuki sebep: KVKK m.5/2-a, m.5/2-c ve m.5/2-¢.
Mevzuat eslestirmesi ve uyum dayanag: Is, sosyal giivenlik, vergi, muhasebe ve ticari defter mevzuati.

* Calisma, performans, disiplin ve egitim verileri: Veri toplama yontemi: Gorev tanimi, egitim
katilimi, performans degerlendirmesi, disiplin, tutanak, zimmet, yetkilendirme, i¢ yazisma ve yOnetici
kayitlar1 iizerinden toplamir. Isleme amac1 ve hukuki sebep: Insan kaynaklar1 yonetimi, is siirekliligi,
egitim planlamasi, yetkilendirme, disiplin, denetim, hak tesisi/savunmasi ve uyusmazlik yonetimi amaciyla
islenir. Hukuki sebep: KVKK m.5/2-¢ ve m.5/2-f. Mevzuat eslestirmesi ve uyum dayanag: Is hukuku,
Tiirk Borglar Kanunu, igverenin yonetim hakki ve diiriistliik ilkesi sinirlari.

« ISG ve simirh 6zel nitelikli veriler: Veri toplama yéntemi: Isyeri hekimi, OSGB, ISG uzman, ise
giris/periyodik muayene, is kazasi, meslek hastaligi, acil durum ve yetkili kurum bildirimleri iizerinden;
erisim sadece yetkili ve sir saklama yiikiimliiliigii altindaki kisilerle smirli olacak sekilde toplanir. Isleme
amaci ve hukuki sebep: Is saghigi ve giivenligi, acil durum ydnetimi, is kazasi bildirimi, calisma hayati ve
sosyal giivenlik yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi i¢in islenir; ¢alisan saglik verileri genel agik rizaya
dayandirilmaz. Hukuki sebep: KVKK m.6/3, m.5/2-a ve m.5/2-¢c. Mevzuat eslestirmesi ve uyum
dayanag: 6331 sayili Kanun, 5510 sayili Kanun, Isyeri Hekimi ve OSGB diizenlemeleri, KVKK 6zel
nitelikli veri rehberi ve Kurul kararlari.

« islem giivenligi ve fiziksel giivenlik verileri: Veri toplama yéntemi: Kurumsal e-posta, kullanici
hesaplari, erisim yetkileri, log kayitlari, karth gecis, kamera kayitlari, cihaz/zimmet ve bilgi gilivenligi
sistemleri araciligiyla toplanir. Isleme amaci ve hukuki sebep: Bilgi giivenligi, isyeri ve malvarlig
giivenligi, yetki yonetimi, kaynaklarin korunmasi, olay incelemesi ve denetim i¢in islenir. Hukuki sebep:
KVKK m.5/2-f ve m.5/2-¢c. Mevzuat eslestirmesi ve uyum dayanagi: 6698 sayili Kanun, 5651 sayili
Kanun, igverenin giivenlik/denetim yiikiimliiliikleri; kamera kayitlart i¢in ayrica kamera aydinlatmasi
uygulanir.

4. Kisisel Verilerinizin islenme Amaclar1

Kisisel verileriniz asagidaki amaglarla islenmektedir:

« Is iliskisinin kurulmasu, yiiriitiilmesi ve sona erdirilmesi

« Ozliik dosyasi, bordro, iicret, yan hak, izin, puantaj, egitim, gdrevlendirme ve yetkilendirme

stireglerinin yiiriitiilmesi

» SGK, vergi, ISKUR, ISG, denetim ve kanuni bildirimlerin yapilmasi

* Bilgi giivenligi, fiziksel giivenlik, kurumsal kaynaklarin korunmasi ve is siirekliliginin saglanmasi

* Disiplin, etik, i¢ denetim ve hukuki uyusmazliklarin yonetilmesi
Saklama siireleri, ilgili mevzuatta dngoriilen siireler, lojistik/tasima dosyasi denetim ve ispat ihtiyaclari,
sozlesme ve zamanasimi siireleri ile sirketin saklama-imha politikas1 dikkate alinarak belirlenir. Amag
ortadan kalktiginda ve saklamayi gerektiren hukuki sebep kalmadiginda veriler silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir.
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5. Kisisel Verilerinizin Uciincii Kisilerle Paylasilmasi ve Yurt Disina Aktarim

SGK, vergi dairesi, ISKUR, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 birimleri, mahkemeler, icra daireleri ve
yetkili kamu kurumlarina mevzuat kapsaminda aktarim yapilabilir.

Banka, BES, sigorta, yemek/yol/yan hak hizmet saglayicilari, mali miisavir, hukuk, denetim, arsiv, biligim,
e-posta, insan kaynaklar1 yazilimi ve ISG/OSGB hizmet saglayicilarina gerekli ve smirli dlgiide aktarim
yapilabilir.

Calisan verileri kural olarak yurt dismna aktarilmaz. E-posta, bulut, insan kaynaklari yazilimi, anlik

mesajlasma veya uluslararasi hizmet saglayict kullanimi nedeniyle aktarim ihtiyact dogarsa Kanun’un 9.
maddesindeki aktarim mekanizmalar1 saglanmadan diizenli aktarim yapilmaz.

6. Haklariniz

Kanun’un 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Teblig’e uygun olarak {iist bilgide belirtilen adrese yazili olarak, glivenli elektronik imza veya mobil imza ile
KEP/e-posta kanal1 lizerinden ya da daha once sirketimize bildirdiginiz ve sistemimizde kayithi bulunan
elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle iletebilirsiniz. Basvurularinizin saglikli degerlendirilebilmesi
icin kimlik teyidi yapilir; baskasi adina yapilan bagvurularda temsil yetkisini gdsteren belge aranir.
Bagvurulariniz niteligine gore en kisa siirede ve en geg otuz giin i¢inde sonuglandirilir.

* Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6§renme,

» Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerinizin iglenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,

* Yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel verilerinizin aktarildigi ti¢lincii kisileri bilme,

» Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

+ Kanun ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

* Diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin kisisel verilerinizin aktarildig:r tgiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.
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